
 

Die LEHMANN-UMT GmbH bewegt die Zukunft der Förder-, Filter- und Umwelttechnik mit jahrzehntelanger 

Erfahrung, hochpräzisen Technologien, unserem qualifizierten Team und patentierten Verfahren - nachhaltig, 

praxisnah und leistungsstark!  

 

Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte als 

 

Personalreferent (m/w/d) zum 01. September 2025 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Eigenverantwortliche Durchführung aller operativen Aufgaben innerhalb der personalwirtschaftlichen 

Prozesse, vom Recruiting bis hin zum Offboarding, unter Berücksichtigung gesetzlicher, betrieblicher, 

arbeitsvertraglicher und sozialversicherungsrechtlicher Anforderungen, 

• Personalmarketing in Abstimmung mit der Betriebsleitung unter Beachtung der Unternehmens-CI, 

• Bewerbermanagement, Planung und Durchführung von Vorauswahlverfahren und Vorstellungsgesprächen, 

• Vorbereitung der ordnungsgemäßen monatlichen externen Lohn- und Gehaltsabrechnungen,  

• Pflege der Personalakten, Stammdaten und des HR-Reportings, 

• Beratung der Führungskräfte und Mitarbeiter in personal- und sozialversicherungsrechtlichen Fragen, 

• Betreuung der elektronischen Zeiterfassung, 

• Erstellen von Verträgen, Zeugnissen und Bescheinigungen. 

 

Ihr Profil: 

  

• Sie lieben ihren Beruf! 

• Als erfahrene/r Personaler/in mit wirtschaftswissenschaftlichem Studium, idealerweise mit Schwerpunkt 

Personal, oder einer kaufmännischen Ausbildung mit entsprechender spezifischer Weiterbildung, sind Sie seit 

mehreren Jahren erfolgreich in der operativen Personalarbeit im mittelständischen Umfeld tätig.  

• Sie sind sicher in arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Themen, zahlenaffin und routiniert in der 

Anwendung von MS Office. 

• Als dynamische Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz sind Sie empathisch und stressresistent, bleiben in 

jeder Situation souverän und kommunizieren sachlich, verbindlich und lösungsorientiert. 

• Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und nachhaltig, sind aber auch Teamplayer. 

• Sie sind ein Organisationstalent und behalten Termine und Kennzahlen im Auge. 

 

Unser Angebot: 
 

• Eine von kurzen Entscheidungswegen und kollegialem Miteinander geprägte Arbeitskultur, 

• Raum für individuelle Entwicklung, 

• Flexible Arbeitszeiten, die zu Ihrem Leben passen 
 

Bewerben Sie sich per E-Mail (Dokumente und Dateien als PDF) unter Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung unter deinekarriere@lehmann-umt.de. 
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
 

LEHMANN-UMT GmbH 

Jocketa-Kurze Straße 3 * 08543 Pöhl * 037439-74482 


